Program

szkolenia/warsztatow przeprowadzonych przez

nauczyciela konsultanta GODN Panig/Pana Justyne Olewinska

Temat spotkania Procesy zachodzace w grupie, metody pracy z grupa — organizacja przestrzeni
edukacyjnej
Cel ogolny Zapoznanie uczestnikdw z procesami zachodzgcymi w grupie i z metodami

pracy z grupg w zaleznosci od charakteru zajeé

Cele szczegotowe - uczestnik zna etapy formowania si¢ grupy, zna role nauczyciela na
poszczegblnych etapach

- wie, jak unikng¢ btedow zniechecajacych do pracy w grupie i jak wzmocnic¢
potencjat grupy

- zna metody i techniki pracy z grupa

- posiada wiedze o aranzacji przestrzeni szkolnej, aby osiagna¢ jak najlepsze

efekty edukacyjne
Czas trwania spotkania 3h
Metody/formy pracy Wyktad, debata, burza mozgow
Tresci ksztalcenia - pojecie grupy — dlaczego tworzymy i taczymy si¢ w grupy

- etapy tworzenia si¢ grupy i rola nauczyciela na kazdym z nich

- pojecie myslenia grupowego, facylitacji i prozniactwa spotecznego

- role w grupie

- metody pracy z grupa w zaleznosci od typu zaje¢ i wyznaczonych celow
- organizacja przestrzeni edukacyjne;j

Materiaty dla uczestnikow | Materialy ksero

Sposob przeprowadzenia Ankieta ewaluacyjna
ewaluacji

Uwagi




