
Program 
szkolenia/warsztatów przeprowadzonych przez 

nauczyciela konsultanta GODN Panią/Pana Justynę Olewińską 
          

 
 
Temat spotkania Procesy zachodzące w grupie, metody pracy z grupą – organizacja przestrzeni 

edukacyjnej 
 
 

Cel ogólny Zapoznanie uczestników z procesami zachodzącymi w grupie i z metodami 
pracy z grupą w zależności od charakteru zajęć 
 

Cele szczegółowe - uczestnik zna etapy formowania się grupy, zna role nauczyciela na 
poszczególnych etapach 
- wie, jak uniknąć błędów zniechęcających do pracy w grupie i jak wzmocnić 
potencjał grupy 
- zna metody i techniki pracy z grupą 
- posiada wiedzę o aranżacji przestrzeni szkolnej, aby osiągnąć jak najlepsze 
efekty edukacyjne 
 

Czas trwania spotkania 3 h 
 

Metody/formy pracy Wykład, debata, burza mózgów 
 

Treści kształcenia - pojęcie grupy – dlaczego tworzymy i łączymy się w grupy 
- etapy tworzenia się grupy i rola nauczyciela na każdym z nich  
- pojęcie myślenia grupowego, facylitacji i próżniactwa społecznego 
- role w grupie 
- metody pracy z grupą w zależności od typu zajęć i wyznaczonych celów 
- organizacja przestrzeni edukacyjnej 
 

Materiały dla uczestników Materiały ksero 
 
 

Sposób przeprowadzenia 
ewaluacji 

Ankieta ewaluacyjna 
 
 

Uwagi  
 
 
 

 


